
Compte-rendu Assemblée Générale de l’AMAP de
St Brice Courcelles

26 Juin 2024

1) Rapport d’activité 2023/2024

Rapport d'activités par Caroline GRAPARD, présidente :

 Les changements survenus cette année : 

- fin des contrats-viande (Loïc et Nadège ayant arrêté leur activité de production)
- changement des contrats savons
- déménagement au Centre social
- changement de maraîcher avec le départ de François LESELLIER à Noël et la reprise des 
contrats par Nicolas BEAUFILS.

 Stabilisation des contrats : 

27 adhérents (24 l'an passé ; même nombre de paniers que l'an passé : 28 équivalents petits
pour 27 l'an passé), valable aussi pour les œufs et les conserves (5 contrats).  

 Concernant les manifestations et temps forts de l’année :

- Concours de soupe lors de la semaine du goût et pour la première fois au Centre Social 
avec une soupe confectionnée par les enfants du CLAE. Point positif : cela a fait venir des 
parents qui ne sont pas adhérents à l’AMAP
- Couronnes de bienvenue : les dernières avec François
- Participation au projet « Créatures fantastiques » = crêpes et achat jus de pommes + 
réalisation du nid par Aurélie et Annie : épatant ! avec le financement du Centre Social
- Visite-pique-nique de l'exploitation de Nicolas et Nathalie avec une autre AMAP basée sur 
Soissons
- Participation à fête du Centre Social (avec Club féminin - sangria) : tartines de rillettes 
(production de Nathalie).
- Des communications dans l’Info sur ces différents évènements.

Cette année a été une année de rapprochement avec le Centre social (qui a financé nos
participations aux fêtes et fait appel à nos producteurs) : ceci a permis une meilleure
inscription dans la vie du village, en faisant connaître l’AMAP (sans augmentation des
adhésions pour le moment).  On peut espérer que cette meilleure visibilité permettra à
l'AMAP de grossir un peu mais surtout de remplir nos objectifs de développement d'une
consommation de proximité et Bio, de sensibilisation.

Nous avons su nous adapter au nouveau système de distribution : avec les Amapiens qui
jouent le jeu des permanences (3 ou 4 personnes au lieu de 2 auparavant) : l'entraide, la
solidarité, la convivialité.

On voit que dans le village, des signes très positifs et convergents : Commission
Développement Durable du Centre social grâce à Olivier, La section « prêts à prêter » de
Marianne, les vélos en location.... De l'espoir à l'échelon local ! 



Rapport financier présenté par Olivier Bouchenies, trésorier :

- Terres de lien adhésion 109€

- MIRAMAP adhésion 100€

- Cadeaux pour François

- Dépenses suite au changement de maraîcher

925 €, budget équilibré

Bilan financier     :   Approuvé à l’unanimité

Maintien des cotisations terres de lien et MIRAMAP à l’identique     : approuvé à l’unanimité

2) Renouvellement du Bureau

Pour rappel, équipe du bureau de l’AMAP 2023/2024 :

- Caroline Grapard (présidente, référente contrat œufs et conserves),
- Claire Puech (secrétaire)
- Olivier Bouchenies (trésorier)
- Patrick Blouin 
- Brigitte Tarantola 
- Stéphanie Bouchez 
- Aurélie Warnier
- Annie Brillaud
- Hélène Gillet

Aurélie quitte le bureau. Claire laisse la place de secrétariat. 

Appel à candidatures     : Annie propose de reprendre le secrétariat

Bureau 2024/2025     :
- Caroline Grapard (présidente, référente contrat œufs et conserves),
- Olivier Bouchenies (trésorier)
- Annie Brillaud (secrétaire)
- Patrick Blouin  
- Brigitte Tarantola (référente contrat légumes)
- Stéphanie Bouchez (référente contrat savons)
- Hélène Gillet
- Claire Puech

Vote     : Approuvé à l’unanimité

3) Bilan des producteurs     ; Mise à jour des tarifs et des offres pour 2024/2025

Contrats «     légumes     »     et œufs : 

Bilan positif de Nicolas sur ces premiers mois avec notre AMAP pour la livraison de légumes.
Nicolas fait part des difficultés liées aux obligations sanitaires pour les poules : en particulier,



elles doivent être régulièrement enfermées pour des raisons sanitaires ce qui joue sur le
comportement des poules et sur la production ; ceci va à l’encontre des réglementations
pour le label Bio et du bien-être animal…

 Concernant le prix des paniers de légumes : 
- maintien du système actuel (petits paniers 10€50, grands paniers 19€)
- OU alignement sur le fonctionnement actuel de Nathalie avec les autres AMAP à 
savoir des petits paniers à 12€ (avec plus de légumes) et grands à 18€ (avec moins 
de légumes)

Il y a eu trop peu de réponses au sondage (envoyé par mail ces dernières semaines) pour
assurer une représentativité des AMAPiens. La discussion de ce jour aboutit à la proposition
d’un petit panier à 12€ et un grand à 19€ avec 1€ de solidarité (sous réserve accord de
Nathalie).

 Question de la diversité dans les petits paniers : est-il préférable d’avoir moins de
diversité pour de plus grandes quantités ? 

Vote (par les adhérents ayant des petits paniers)  : 7 statu quo 1 pour moins de
diversité/plus de quantité  à la majorité, maintien de la diversité actuelle

 Planification des distributions

Nathalie propose de repasser à 44 distributions/an (sans césure de printemps).
Nathalie propose d’utiliser un tableur Googlesheet pour que chaque AMAPien puisse
moduler ses distributions (en annuler, en doubler ; dans la limite des 44 annuelles) !
question de la lourdeur de cette organisation, du risque d’erreur, de qui imprime la fiche pour
chaque distribution (a priori faisable par Nathalie),… L’intérêt est la flexibilité pour les
AMAPiens tout au long de l’année (exemple : absences hors vacances scolaires).

Vote pour le changement de fonctionnement (vers un Googlesheet prérempli par le bureau
sur les semaines hors vacances scolaires/la 1e semaine des vacances scolaires et le mois
de juillet, modifiable par chacun si nécessaire) VS statu quo

Pour le changement     : 13 Contre     : 5 Abstention     : 3   changement de fonctionnement
approuvé

 Distributions de cet été à choisir, sauf 7 et 14 août (pas de distribution)

 Adhérents qui ne reconduiront pas leurs contrats : pour l'instant, 1 contrat œuf et 2
contrats légumes

Contrat «     savons     »     :

Peggy est ravie d’avoir vu augmenter le nombre de contrats. Le nouveau fonctionnement lui
permet d’avoir de la visibilité et de maintenir ses prix sur l’année : engagement sur toute la
saison pour 4 livraisons, avec un minimum de 4*20€ qui fonctionne comme une cagnotte.
Les commandes peuvent être variables en montant (raisonnablement) et en produits (15
jours avant chaque distribution, Peggy transmet la liste des produits en stock afin que les
adhérents fassent leur choix) permettant au final de dépenser la totalité de la cagnotte sur la
saison.

Pour l’année prochaine, les tarifs des savons vont passer à 6€50. Le reste des produits reste
au même prix.

Livraison : septembre/octobre ; avant Noël ; avant Pâques ; avant l'été sur des mercredis



Le retour des adhérents est très positif également.

Information complémentaire : création d’une section « Nature et Bien-être » au CLAE pour
informer sur ces thématiques ; section portée par Peggy et des AMAPiens entre autres.

Possibilité de nouveaux contrats     :
De manière saisonnière il serait possible de faire des contrats pomme-poire. A l’année,
contrats champignons (contacts transmis par Nicolas, qui pourrait assurer la livraison).
Les AMAPiens sont intéressés !  le bureau contacte les producteurs afin de proposer des
contrats à la prochaine saison.

Questions : possibilité de contrat viande ? !  pas de piste actuellement en bio et local
contrat pain ? !  impact plus important sur la vie du village (2 boulangeries sur St Brice). La
Panacée (Reims) propose des pains Bio qu’on ne trouve pas ici.

5) Projets 2024-2025

- Présence au Forum des associations de St Brice le samedi 31 août matin. Tous les
adhérents sont bienvenus pour prêter main forte (faites-vous connaître si vous pouvez être
là !!!). Il pourrait être chouette d’apporter quelques légumes pour la décoration.

-  Concours de soupes - légumes : le bureau propose de faire évoluer le concours avec des
préparations à base de légumes (pas uniquement de la soupe).  La semaine du goût pourrait
être à nouveau privilégiée (14-20.10). L’AMAP rencontrée lors de la visite de l’exploitation de
Nicolas et Nathalie (Vers Solidaire) sera certainement invitée. 

- Projet d’un concours de carte « Poké-légumes » pour les enfants (dessiner une carte à
partir de contraintes = un légume et une carte Pokémon).

- Projet de visite de l’atelier de fabrication des savons : Peggy est d’accord, à organiser
lorsque les travaux seront terminés.

- Projet de visite de l’usine de conserves à Trelou !  renseignements à prendre

- tous les ans, nous sommes sollicités par la Médiathèque pour le troc-plantes... difficile à
mettre en œuvre. La période (avril) est trop précoce par rapport à la levée des semis.

7) Informations diverses

- film « tu nourriras le monde » diffusé au centre social vendredi soir

- aller visiter les sites internet de nos producteurs

- Compost partagé au niveau du Centre Social : mis en service depuis quelques mois, il sert
au Centre Social et peut servir à tous sur inscription (pour avoir la clé). Le démarrage est
néanmoins difficile en raison de 2 dégradations importantes.



Annexe

Représentant Centre Social     :

GUILLOT Francis, vice-président, référent AMAP au bureau du Centre Social

Producteurs présents     :

BEAUFILS Nicolas

CHEUTIN Peggy

Adhérents présents     :

BLOUIN Patrick

BOUCHENIES Olivier

BOUCHEZ Stéphanie

BRILLAUD Annie

DEUTSCH Laurent

CASTAGNET Marianne

GILLET Hélène

GRAPARD Caroline

LALHALI Marielle

MARY Isabelle

PONSIN Valérie

PUECH Claire

TARANTOLA Brigitte

VIGNERON Yvonne

WDOWCZYK Caroline

Membres ayant donné procuration     : Sarah BERTRAND, Delphine BORE, famille
GERMOND, Romain HATIER, Virginie MONACO.


